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ACTA DE REUNION O COMITE No. 030
Hora: 4:00 pm. Fecha: 23 de julio 2025
Lugar: Salén de Junta - ICBF
Dependencia que Direccién Regional
Convoca:
Proceso: Gestién Regional
Obijetivo: Realizar Comité de Contratacion para efectuar Seguimiento, Asesoria y
Apoyo a la Gestién Contractual en la Regional Chocé.
Agenda:

e Llamada a lista y verificacion del quérum.

e Proposiciones y varios.

e Solicitud de adicion para los contratos Atencion de HCB, HCB Fami Bien
venir y jardin comunitario de la Regional Choco — Vigencia 2025.

Se llamé a lista verificando que todos los integrantes del comité como se detalla a continuacion
asistieron a la reunién: CARLINA SAEZ CUESTA - directora encargada ICBF Regional
Chocd, MARIA YAMILETH GUAGUA DIAZ — Coordinador (e) Grupo Financiero,
REGINA DEL ROSARIO RODRIGUEZ ROMANA- Coordinadora Grupo Juridico;
XIOMARA PATRICIA ARRIAGA WALLIZ -Coordinadora (e) del Grupo de Asistencia Técnica y LUZ
STELLA QUINTO MENESES. - Coordinadora de Planeacién y Sistemas.

Miembros permanentes con voz y con voto:

Desarrollo:

Miembros invitados con voz y sin voto:

CARLINA SAEZ CUESTA - directora ICBF Regional Choco,
REGINA DEL ROSARIO RODRIGUEZ ROMANA - Coordinadora Grupo Juridico
MARIA YAMILETH GUAGUA DIAZ - Coordinador (E) Grupo Financiero

XIOMARA PATRICIA ARRIAGA WALLIZ -Coordinadora (e) del Grupo de Asistencia Técnica
LUZ STELLA QUINTO MENESES. - Coordinadora Planeacién y Sistemas

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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2.- Solicitud de adicion para los contratos Atencion de HCB, HCB Fami Bien venir
y jardin comunitario de la Regional Choco — Vigencia 2025.

La coordinadora del Grupo de Asistencia Técnica socializa a los miembros del comité de
contratacion los documentos soporte como son: Memorando Radicado No:
202516000000025373, asunto: Orientaciones para la contratacion de integralidad de los
contratos de aporte de servicios de modalidad comunitaria, de fecha 2025-03-04; Memorando
Radicado No: 202516000000047573, asunto: Orientaciones para la suscripcién de adiciones de
los contratos de aporte que contemplan la prestacidon de los servicios de educacion inicial a la
primera infancia y servicios de educacion comunitaria a la primera infancia - nivelaciéon de
canasta, de fecha 2025-04-24; Justificacion de adicion HCB, certificado de CDP, Certificado de
PACCO; y demas soportes, para la contratacion.

Memorando Radicado No: 202516000000025373

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras ﬁ‘ Cecilia De |a Fuente de Lleras ﬁ‘
Subdireccion General S) Subdireccion General “)

Direccion de Primera Infancia Direccion de Primera Infancia

PUBLICA BIENESTAR PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR FAMILIAR
MEMORANDO Asi mismo en el sitio web del ICBF se encuentran los formatos a utilizar para dicha
contratacidn en el siguiente enlace:
LT i o e 8
Radicado No: 202516000000025373 B) Adicién a los contratos de aporte suscritos: Se podré adicionar el recurso de
integralidad a los contratos de aporte suscritos desde la Direccidn Regional para la
modalidad comunitaria, acorde a la proporcionalidad de unidades de atencidn que se
para: DIRECTORES REGIONALES, COORDINADORES DE LOS GRUPOS DE encuentran adscritas a cada contrato y la disponibilidad de los recursos asignados a
" W g cada regional por este componente
ASISTENCIA TECNICA, COORDINADORES DE LOS CENTROS ZONALES, gional o P
EQUIPOS JURIDICOS Y FINANCIEROS Para las dos opciones de contratacién es necesario tener en cuenta gue la definicién y
nimere de perfiles a contratar mantiene la relacién técnica estipulada en el Manual
Asunto: Orientaci I tratacion de int lidad de | tratos d Operaltwp pe la Modalidad Famw!lar y Comunitaria, tabla 3 “Relaciones Técnicas Equipo
un aports de servicios de modalidad comunitaria, e Interdisciplinarios para los servicios HCB, HCB FAMI BIEN VENIR Y JARDIN COMUNITARIO”
: referenciado en la pagina 63, siempre en un rango flexible de 20 a 25 UDS de acuerdo
Fecha: 2025-03-04 con las caracteristicas territoriales de la prestacién de los servicios y la disponibilidad de
" recursos asignados a cada regional. Se anexa proyeccidn estimada quipos de integralidad
por centro zonal y recursos asignados a cada regional 2025(Ver anexo 1.) para consulta y
Conforme a lo establecido en el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, “Colombia Potencia definicién de equipos a contratar.
Mundial de la Vida" y |a Ley 1804 de 2016, por la cual se establece |a Politica de Estado para idad . ' de | . § izar | idad
el Desarrollo Integral de la Primera Infancia "de Cero a Siempre”, el Gobierno Nacional Es re‘zslpunsahm ad del (u“trat'Sta €n cualquiera de 1as Opciones galrlanhfar a calidad del
avanza en la universalizacion de la atencién integral a la primera infancia, el fortalecimiento servicio para el cual ha sido cuntratadg el talenta humano de cualificacién, por lo tanto,
y cualificacién de los servicios de modalidad comunitaria. entre sus responsabilidades esta garantizar que la persona contratada cumpla con el perfil
establecido y sea del territorio, los procesos de formacién o capacitacion del talento humano
En este sentido, se orienta a las Direcciones Regionales proceder con la contratacion del y el sequimiento al cumplimiento de las actividades propias del servicio.

componente de integralidad, buscando garantizar que los servicios de la modalidad familiar £l ol de ei an d " st4 estimad © d "
y comunitaria cuenten con los equipos de trabajo que garanticen la integralidad como parte Dfazo ‘; Ejecucion de es Eés r;c!.lrsus £ a;;zlma 0 para Nueve meses @ operacien,
del mejoramiento de la calidad en la atencién a la primera infancia; para lo cual podrén tener con fecha de cierre hasta 15 de diciembre de 2025.

la posibilidad de escoger entre las siguientes opciones: La tabla de honorarios del talento humano puede consultarse en el apartado de

orientaciones financieras de este memorando.
A) Operacién directa: Contratacién de talento humano gue conformen eguipos de
integralidad por centro zonal acorde con el nimere de Unidades de Atencidn de HCB,
HCB Fami Bienvenir y jardin cnn,un\tafm adseritos al centro zonal. Esta contratacion A continuacion, se detalla la proyeccion de honorarios por perfiles y agrupacion de perfiles
furta\ecg los ‘equipos de primera infancia F‘E los centros ZDna\esymta.]Qra “75‘ procesos para conformacién de equipo interdisciplinario para cada servicio o por combinacién de
de cualificacion de los servicios y se realizard por parte de la Direccion Regional, con servicios:
la supervisian a cargo de cada centro zonal.

Orientaciones financieras

P . . Equipo Int: lidad HCB
El trémite para la contratacidn talento humano se realizara de conformidad con el quipo Integralidad para

procedimiento  establecido para la contratacién de prestacion de servicios — EQUIPO INTERDISCIPLINARIO HCB
profesionales y de apoyo a la gestion v6, el cual se encyentra publicado en el web del ROL UDS X |APLICAPARA | HONORARIOS TRANSPORTE TOTAL EQUIP HCB
ICBF en el siguiente enlace, ROL
jchl.goy. Ip2.abs imiento_cps. y_de_apoyo & AGENTE EDUCATIVO 25 |TODASUDS  [$24.038.802,00 |$1.038.978,00 |§ 25.077.870,00
la_gestion vé.pdf, PSICOSOCIAL 25 |TODASUDS  |§24.038.80200 |$1.038.978,00 |§ 25.077.870,00
SALUD/NUTRICION 25 |TODASUDS  [524.038.892,00 [51.038.978,00 |5 25.077.870,00
www.ichf.gov.co www.ichf.gov.co
[E) wicteolombisiia B eicercoiontis [ sictesiombianiciz [ cercoiomoia [E) gictteolombisfica B eicercoiontia (B eictteolombizoica 3 erooiamsin
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§75.233.610,00
EQUIPQ INTERDISCIPLINARIO ZONAS HCB + FAMI BIENVENIR +JARDIN COMUNITARIO
: fepinlina UDS X ROL HCH +|C
Equipo Intardisciplinario HCB + FAMI BIENVENIR AGENTEEDUCATVO | 25 [TODASUDS 52403889200 |3 LOB9TR00 |3 250718700
PSICOSOCIAL 25 TODAS LDS §24.038.89200 [$1.038.976,00 | 25.077.870,00
m:gglmmsmscwuumo HCB + FAMI BIENVENIR SALUDNUTRICION 5 |TODASUDS |5 24.03BE02.00 |4 226400400 |3 2630388600
TOTAL EQUIPO SABEDORJARTISTA 25 FAMI BIENVENIR |§22.035.068,00 | § 2.264.994,00 | § 24.300.063,00
ROL ggf X|APLICA PARA | HONORARIOS TRASNPORTE HCBHFAMIBY T GESTOR  DE TARDTY
AGENTE EQUCATIVO 25 |TODASUDS |§24.03889200 [s51.038.978.00 [s25.077.870.00 fIJMENTCE ERVIOIR L %ﬂNMRIO 2OE08N LUBITEN0 15 2074 041,00
PSICOSOCIAL 25 |TODASUDS  |624.038.89200 |$1.038.078.00 |8 25.077.870,00 GENERALES 1 COMUNITARIO  |$22.035.068.00 | $ LO3B.978,00 | § 23.0M4.047.00
SALUD/MNUTRICION 25  |TODASUDS |§24.038.89200 [$1.038.078.00 |8 25.077.870.00 § 146.907.783,00
FaMl
SABEDORJARTISTA 5 SIENVENR 103300000 18 2.060.994,00 18 2430006300 | Nota: * Para los perfiles de gestor de alimentos la relacion técnica es 1 por 52 participantes
cEEELIELY y para el perfil de servicios generales se calculard 1 por cada 72 participantes, es importante
. o tener presente que en aquella UDS donde el nimero de participantes esté por debajo del
Equipo Interdisciplinario HCB+ FAMI BIENVENIR pardmetro establecido, se debe garantizar una persona para el perfil de gestor de alimentos
y 1 para servicios generales.
EQUIPO INTERDISCIPLINARIO HCB + FAMI BIENVENIR
ROL NOWERO Tunicopan  [HONORAMQS  |ThAswpoRTe |TOTAL  EQUPO Finalmente, cualauier modificacion o situacidn particular frente fractual
UDS XROL KB4l inalmente, cualquier modificacién o situzcién particular frente &l proceso contractual o
GENTE EDUCATIVD B |To0ews  [s20mEnm | LMaRm |s 50anm técn;cnﬁde este t|Jrocestcr estaremos atentos desde la Direccion de Primera Infancia a
PSICOSOCIAL 3 [ToDASUDS  [524038892.00 5103807800 |5 2507787000 FESONENS COMjaMmente.
SALUDMNUTRICION 25 [Tooasups  [s24.03889200 [5103897800 |5 2507787000 / ﬂ
GESTOR i3 ARDIN Atentamente, St / o/ i
] Lt G o VA
ALIMENTOS 1 [COMUNTARIO |$ 2203506000 | 103807800 |5 2307404700 W (whipnd S A
SERVICIOS JARDIN /
GENERALES 1 COMUNITARIO  |§22.035.06000 |%103897800 |§23.074.04700 ADRIANA VELASQUEI LASPRILLA HARiﬁ MONICA HARTiHEZ MARTINEZ.
AHELRET Subdirectora General ICBF Directora de Primera Infancia CBF
Equipo interdisciplinario HCB + FAMI BIENVENIR+ JARDIN COMUNITARIO
Anexo:  Archivo Excel
EQUIPO INTERDISCIPLINARIO ZONAS HCB + FAMI BIENVENIR+JARDIN COMUNITARIO
TOTAL EQUIPD HCE Aprobd: ‘ . . ‘ ‘ ;
Aol h’gf i RECAPAE N ECRORR R | TEEDNEN 1 Sandra Pinzon. Subdirectora de Gestidn Técnica para la Atencion a la Primera Infancla (g)==- [+,
Andrea Marcela Alvarez Chaparro - subdirectora de Operacidn de la Atencién a la Primera Infancia; !
AGENTE EQUCATIVO 25 | TODAS DS $24018.80200 15103897800 |5 25.077.870,00 ’ f e - s . o
T TR TS m YT O 2077 870,00 Revisd: éunn;raaiﬁ;;mrres -+ Suibdireccién General, Laura Fajarda - Contraticta Direccidn de
SALUDMNUTRIGION 75 |TODASUDS % 24.038832,00 | 2.264.954,00 |5 26.303.886,00 - 3 ' R )
SRREDORARTIETA T TEANEENVENR [§ 2205 0000 (52260 00,00 |5 200006300 P;wgnﬁ. Angela Sorany Caicedo Roma - Ménica Valbuena. Contratistas Direccidn de Primera
TGESTOR TE TEROIN Infancia.
ALIMENTOS 1 |COMUNTARIO [$22.035.060,00 )% 1.038.878,00 |5 23.074.047,00
“SERVICIOS JARDIN
GENERALES 1 |COMUNITARIO [$22.035.060,00 |§1.038.978.00 |5 23.074.047,00
5 146.907.783,00
RELACION TECNICA DE LOS SERVICIOS HCB - JARDIN COMUNITARIO - FAMI
BIENVENIR
EQUIPO INTERDISCIPLINARIO ZONAS HCB + FAMI BIENVENIR+|ARDIN COMUNITARIO
ROL NUMERO | APLICA PARA HONORARIOS TRASNPORTE  [TOTAL  EQUIPO
www.ichf gov.co www.ichf gov.co
@ chtalombianfcial B@IEE’CcIt\'nhn @ michfrolombianficia n (BFColmia @@ catalombianfiial ﬂl_EIEF.’CcIn'nhn @ dichfrolombianficia n \CBFCokambi

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO
MEJORA E INNOVACION

FO.P1.MI 31/05/2024

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Versién 10 Pagina 4 de 2

Memorando Radicado No: 202516000000047573

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De |a Fuente de Lleras
Subdireccion General
Direccion de Primera Infancia
PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR
MEMORANDO

Radicada Mo: 202516000000047573

Para: DIRECTORES REGIONALES, COORDINADORES DE LOS GRUPOS DE
ASISTENCIA TECNICA, COORDINADORES DE LOS CENTROS ZONALES,
COORDINADORES JURIDICOS, Y ENLACES FINANCIEROS - ICBF

Asunto:  ORIENTACIONES PARA LA SUSCRIPCION DE ADICIONES DE LOS
CONTRATOS DE APORTE QUE CONTEMPLAN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA Y SERVICIOS
DE EDUCACION COMUNITARIA A LA PRIMERA INFANCIA + NVELACION DE
CANASTA.

Fecha:  2025-04-24

Eslimadas(os) directaras (es), equipes de las drecclones reglonales, y cantros zonales, reclban
un eordial saluds;

En & marco de Io dispuesto en e articulo 44 de la Constitucion Polltica de Colombia, asi como
de |a Polilica d Estado para el Desarrolo Integral de |a Primera Infanda De Cero a Siampre,
adoplada a ravés de a Ley 1804 de 2016, y, en aplicacion de lo contenido en el articulo 6 del
Anexo No. 1y el Capilulo Ill def Manual de Contratacion del ICEF vigente, y [as demds nomag
que lo sustituyan, modfiquen o adiclonen referenles a las competencias de los Directores
Reglonales y al régimen especial de aporte raspectivamente, con |a finaldad de cumpli con log
elementos administralivos y presupuestales que se instituyen en los Lineamientos de
Programacion y Ejecucion de Metas Sociales y Financieras vigentes para fa vigencia fiscal 2025

www.icht.gov.co
;ot'.l‘n:\u"huu‘ua mjlfl'll'fncmua @;ﬂuiml:llhdﬂuu ﬂ CAFCakmbia

Sede Direccion Genera Linea gratuita nacional ICBF
Talafnna: 437760 « Calaimbia ™ RN 04 2Nen

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De |a Fuente de Lleras

Subdireccion General

Direccion de Primera Infancia

PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR

del Ingtituto Colombiana de Blenestar Familiar -ICBF-, s imparten las siguientes orientaciones
para el trimite contractual tendiente a la suscripeidn de adiciones de los contratos de aparte
que contemplen los servicios dirigidos a la Primera Infancia sefalados a continuacidn.

1. ASPECTOS SUSTANCIALES DEL PROCESO DE ADICION.

1.1, Senvicios a los cuales van dingidas las orientaciones para la suseripcidn de las adiciones:
Eslas orientaciones seran aplicables a los contratos de aporte que contemplan fa prestacidn de
Ios servicios de educacin inicial en el marco de atencidn Integral a la Primera Infancia, tales
como. Centros de Desamollo Infantl - CDI-, Hogares Infantles -Hi- (induye adicién de lasas
compensatorias- sl aplica), Educacion Inical en el Hogar-EIH- y Educacién Inicial Campesina -
EIC- , HCB - Famillar y Comunitaria, HCB Fami - Familar y Camunitaria, HCB Fami Blenvenir -
Familiar y Comunitarla, Jardin Comunitario - Famillar y Comunitaria, y Desarrolla Infantil en
Establacimienios de Reclsion - DIER - insttucional para Ja vigencia 2025,

1.2. En este senlido, conforme 2 lo establacido en |a Resolucion No.0001 del 2 de enero de
2025 del ICBF |, por la cual se adoplan los Ineamienios de programacién y ejecucidn de Metas
Soclales y Financleras para la vigencla 2025 del Instiiuto Colombiano de Blenesfar Familar, la
aslgnacion presupuestal dada por el Ministerio de Haclenda y Crédilo Pablico, v los costos de
canasla de los programas de alencidn a la Primera Infanda 2justados 2 los indicadores
macroacondmicos de ley aplicables en la vigencla 2025, Salario Minima Legal Mensual Vigente
SMLMV- & Indica de Precios al Consumidor -PC- 2025, debidamente actualizados medanle
Resolucidn 0988 de 11 de marzo de 2025 del ICBF, por la cual se modifica parcialmente el
articulo 1 de la Resolucdn 0001 de 02 de enero de 2025, se requiere adelantar los procesos de
adiciones de los conlratos de aporle citados en el presenie memorando.

2. ORIENTACIONES S0BRE EL TRAMITE DEL PROCESO DE ADICION

2.1 Para el caso de los contratos de aporte, frente a la formula de reinversidn de inejecuciones,
y lenlendo en cuenta que la Direcclon de Primera Infancia puede Imparti orientaclones sobre
casos excepclonales para los cuales se avale la relnversion de recursos dadas las
clredinstancias que a8l lo reguieran, s& considera viable que las inejecuclones que s presentzn
& o conlralas de aporle que conlemplen |2 prestacidn de los senvclos dirigidas a |a Primera
Infancia, se dastinen a financlar las adiciones par nivelacidn de canasta da los servicios 2025
para o cual s otorga el conceplo favorable, para posterior aprobacion en el Comité Técnico
Operativo de los conlralos con relacion a la propuesta de reinverzion presentada por las
Enlidades Administradoras del Senviclo EAS-.

Dado lo anterior, en el marco de la viglancla de la ejecucidn presupuestal lo cual comporla
controlar permanentemente el avance en la ejecucidn de los recursos de los conlralos de

www.ichf.gov.co
pu'fl.tlu"huu‘ua ilEI'lFEuuu‘Jla @;al.".lu.'\'.ulha;l‘ma n CBFCakomisa
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aporte, la Direccién Reglonal deberd hacer nigalmente un ejércido d2 identificacion de aquellos
Teclrsos por concepto de ahomos e ingjecuiciones no ulizados, a fin de que estos excedentes
sean empleados para cubrir el valor o parte del valor de las adiclones que requieren cada uno
de los contralos.

Posterior a ello, las direcclones regionales procederdn al dilgenclamienlo de las matrices de
adiciones remitidas per la Cireccién de Primera Infancla, con los recursos que se requieren,
conforme a (a8 indicaciones del presente memarando, (a5 cuales obrardn como documents
base del tramile de la modificacion contractual.

Aclo sequido, Ia Direccidn de Primera Infancla a fravés de correo elecirdnico, emilicd las alerlas
3 que hublere ugar referente a: que el valor de las adiciones, expresado én SMLMY, no supere
&l 50% del valor Inlcial de los conlralos, de conformidad con los limiles establecidos por la Ley,
sin embargo, serd responsabildad de cada reglonal hacer dicha revisién donde los conlralos de
aporte objelo de modficacion soporien la adicion de recursos de conformidad con el limite
establacido por la Ley, y la orientaciones dadas por la Direccién de Contralacion para su
cdlculo; asi migmo, se alertard lo dispuesto en los numerales 1y 2 del ariculo & del Anexa No.
1 del Manual de Contratacidn vigente, donde se requizran adelaniar iramiles contractuales.

Cabe anotar, que de presenlarse emores en el dilgenciamiento de la malriz de contratacin se
hardn lag davoluciones a las Direcciones Regionales para que se efecilen las subsanaciones
{Jue correspondan, en &l menor empa pasible.

De lgual manera se resalta que e alcance del acompafamignio de la Direccitn de Primera
Infancia a lag Direcciones Reglonales del ICEF, durante el proceso de contralacion,
comprenderd desde el proceso de planeacion de las adiclones, hasta el cumpimiento de los
requishos de ejecucion de las modificaciones contractuales a log conlralos de aporte, y su
registro en el Sistema de Informacian Cuénlame del ICBF,

Neta. Las Reglonales que realicen adicidn por lasas compensatorias para el serviclo M, junto
ton |a malriz deberdn enviar un Excel con el reporte en CUENTAME con la validaclén del
cédigo VIVANTO que acredite fal calegorfa.

Ahora bien, en caso de idenlificar que los recursas susceplibles de ser utlizades en la adicion
reguenida no son suficientes para cubiie [as necesidades del contrato, la direccidn reglonal debe
hacer |a soliciud de los recursos faltanies a la Direcidn de Primera Infancia de la Sede
Naclonal, previo cumplimiento de los requisitos especificados para su traslado, los cuales se
encueniran estabecidos en el “FORMATO SOLICITUD CREDITO O CONTRACREDITO DE
RECURS0S" vd

viwwichl.gov.co
;uull'n:\'.l'lhuu-‘l:a! -il[lleuum'Jla @ﬂuﬂmlunhdiﬂm n ARkt

22 Tenlendo en cuenta que, |as regionales son unidades ejecutoras en SECOP I, y en @l
marco dé las facultades delegadas de crdenacion del gasto, segin bo dispone (2 Resolucién
2859 de 2013 del ICBF y el Manual de Conlratacidn, respectivamente, es responsablidad de la
regional publicar todos los documentos @ informagion conlraciual y de ejecucidn que surjan
durante @l conlrato de aporte en SECOP Il Por fal razén, al momenty de hacer el
dligenciamiznio de las matrices de conlralacion desoe el nivel regional, toda la Informacién
deberd quardar relacién y ser coherente con lo regisirade y publicado en dicha plataforma.

2.3, Proyeccldn de las malrices de contratacion: las malrices de contratacidn esldn cargadas en
ShaePol el capela  'PROCESOS  CONTRATACION 202"
Subearpeta "ADICION_NIVELACION_CANASTA_SALARIOS_SERVICIOS INTEGRALES Y
TRADICIONALES_HCE' ala cual se acede a ravés del siguiente enlace:

ADICION NIVELACION CANASTA SALARIOS SERVICIOS INTEGRALESY
TRADICIONALES HCB

Las malrices de adiclanas se remilirdn por las regionales a la Direccion de Primera Infancia
para la valldacién macro financiera respectiva; ésta realizard las alertas y observaciones que
consldere pertinentes y las soctalizard con la Direccion Regional para realizar los ajustes, de lo
que se dejard conslancla por medlo de correo electronico.

Por otra parte, en caso requer més informacin sobre las malrices de coniratacion, desde las
Direcclones Regionales padran comunicarse a través de comao elecirénico con el profesional
Jorge Alberto Millan Carvajal (Jarge milan@ichf gov.co) de la Direccidn de Primera Infancia del
ICBF, quien es el administrador de la camela alojada en el ctad enlace de SharePoint.

Asi mismo, a fin de contar con la informaciin en tiempo real sobre el porcentaje de avance del
procesd de adiclones de los contralos de apore, y cansolidar los indicadares de gestion del
proceso, desde la Direceién de Primera Infancla, se hard un reporte de estado diario del tramite
conlraciual con base en el archivo fusnla establecido para tal fin, por lo cual es necesarlo que
desde las Dlireceiones Regionales se adelante de manera diigente el reporte en tiempo real en
[a rufa de SharePolnt fiada.

24, Orientaciones frente 2 los irdmites contractuales clspuestos en el Manual de Conlratacion
Vigente.

+ Numeral 2 del aticul 6 del Anexa No. 1 *ANEXO DELEGACION ORDENACION DEL
GASTO MANUAL DE CONTRATACION DEL ICBF" del Manual de Contratacion vigente.

viwwichf gov.co
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En el caso que cona adieion que se prelende reallzar, [a cuantia de los conlralos de apore
supere los 5.000 SMLMV, el Director Reglonal debe verlficar &i con la sumaloria de los
conlralos de aporte suseritos con el mikemo contralista en la Direceldn Reglonal supera los
5000 SMLMY, cazo en el cual deberd acreditar que el contrabisla tiene |3 capacidad
operatfva y residual necesaria para ejecutar @l respactivo conlralo, lo cual debe quedar
dabidamente [ustficado en los estudios previas de la conlralacidn. Sobre este particular el
Director Reglonal dabe informar a la Direceifn compelente de la preslacion del serviclo de
a Direccion General, remitiendo la Justificacion respeciiva. En este caso, la Direcclon
Reglonal deberd remiti la respactiva justiicacion de la situacion presentada con la matriz
e conlratacian validada por parte de la Direccidn de Primera Infancia.

25. s de anolar que, para la adicldn de los recurses, deberdn reflejarse contractualmenta con
la modificacion de la clausula del VALOR DEL CONTRATO, Y FORMA DE PAGO, donde la
Reglonal deberd aclarar que el valor de la adicion serd cancelado por el ICEF en e préximo
desembolso que se efectué con posterioridad a la suscripoion y legalizacion de la modificacion
conlraciual por conezplo de adieidn. Lo anterior, de acuerdo con o dispuesto en la fdrmula de
pago contenida en la precitada cldusuia del VALOR DEL CONTRATO, Y FORMA DE PAGO, de
Ios cantratos actuales.

26, Con relacidn a la supervision de los conlratos de aporte cuya funcidn general es la de
glercer el seguimiento, control y vigllancla sobre la ejecucion confrachual de los contratos,
dirigida a verificar el cumplimiento de las condiciones paciadas en los mismos, s& recuerda que
conforme a la Guia general para el ejercico de supervision ¢ Inizrventorla de conlralos
convenios sustiitos por el ICBF (GE.ABS verdon 4), respecto a las Acclones de seguimbento y
conirol Juridico (numeral 5.2.3), dispone que, los supervisores de los contralos de apare son
los encargados de emilir conceplo sobre |a viabilidad de suseriblr adiclones, prérrogas o
modificaciones a los contralos de aporie. De alli que los supervisores deben velar por la
comecta ejecucibn contraciual y presupuesial del conlralo, adelantando el sequimiento del
cumpimiznto obligacional a cargo del coniralista, y constalando que, los valores pactados en
las condiclones de pago se cumplan, llevando @l registro del valor ejgculado, valor pagado,
fiechas de pago, valor pendiente por pagar, y para este caso, sl hay valores por adiclonar.

2.7, Desde las Direcclones Reglonales se deberd velar por el cumplimiento de los requisos de
gjecucion de estas modificaciones contractuals teniendo en cuenta @ Manual de Contratacion
del ICBF vigente, asl como el Procedimiento de Modificaclones Conlractuales (P10.ABS,

versién 4).

28. De acuerdo con el Decrelo 1082 de 2015, anticulo 2.2.1.2.3.1.18. Restablecimiento o
armpliacién de |a garantia, y la Cléusula que trata de las Garantias en los conlralos de aporle,
&n cualquier evenlo en que se aumente o adicione el valor del contrato, e conlratista deberd

wwwichf gov.co
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ampliar el valor de la garantia olorgada o amplar la vigencla de los amparos que se hayan
eonslluido. Sequn el caso, se deberd sollditar Io comespondiente.

1. CONSIDERACIONES GENERALES SOBRE LOS PROCESOS DE CONTRATACION.

3.1, Utlizacién de [a piataforma SECOP I para adelantar el procaso contractual; se recuerda la
obligacion de las Direcclones Regionales de la utlizacion de la plataforma SECOP 1| para
efictos del perfeceisnamiento, legalizacin y control de las modificaciones contracluales de los
conlialos de aporle, asi como la publicacidn de todos los documentos en fas elapas
preconiraciual, conlractual y post contraclual, conforme a la Circular Externa Unica del 27 de
diciembre de 2023, Versidn 3, expedida por la Agencia Nacianal de Contralacitn Piblica-
Colombla Compra Eficlente, donde lodos los procesos de conlralacion de las entidades
relacionadas en dicho documento deberdn gestionarse exclusivamenta en el SECOP Il Lo
anterior con el fin de asequrar ¢l estricto cumplimiento del principlo consitucienal v legal de
Publicidad en log procesos de conlratacion estatal. As mismo, conforme a la Ley 1150 de 2007
y Decrelo 1082 de 2015,

3.2 En esle proceso de contralacidn se deberd taner presenle el régimen de inhabilidades e
Ineompatiblidades eslablacido en las normag conslituconales, el ariculo 8° de la Ley 80 de
1983, la Ley 2014 de 2019 y demés normas que las modifiquen, adicionén o complamenten.

En todo caso las Direcclones Reglonales deberdn cumplir con lo establecido en las nomas
vigenles, el Manual de Contratacion y las recomendaciones que sobre la malerla expidan la
Direceidn de Contralacidn y de Primera Infancia. Asi mismo, serd responsabildad de la
Reglonal la observancia de las disposiciones de la Ley B0 de 1983, Ley 1150 de 2007 y Decrel
1082 de 2015 y demés disposiciones que sean aplicables al tramile contractual.

Dadas las anferiores consideraciones, se Insla a las Direcclones Reglonales a adelantar lodas
las acciones de cardcler confrackual que deben acomelerse por virlud de la delegacion de
funciones, de manera oportuna y en lodo caso antes de fa fecha de lerminacidn de los contratos
suserfos.

De lgual manera 28 recuerda que (2 emision de estas orientaclonas estd enmarcada en &l deber
de diigencia, por ende, se encuentran excluidas de cualquier fipo de responsabilidad de las
dreas misional y de apoyo, loda vez que no compartan |a asuncion de delegacidn de funclones
y compelencias en malerla conlraciual de que trala el Manual de Conlratacion vigenta, las
cuales en fodo caso fueron delegadas por la Directora General del ICBF a las Direcciones

Reglonales.

Sin otro particular, s responsabilidad de las Direcciones Reglonales adelanlar las respeciivas
acluaciones administrativas v contracluales con celeridad, inmediatez, y de manera

wwwichf.gov.co
@m'.lu.'lunlu'.ﬂua ﬂ Aokl

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




RS

PROCESO FO.P1.MI
MEJORA E INNOVACION

31/05/2024

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Versidn 10

Pagina 7 de 2

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De La Fuente de Lleras

Subdireccion General

Direccion de Primera Infancia

PUBLICA

|4

BIEMESTAR
FAMILIAR

consecuente con la misionalidad del ICBF; igualmente, de presentarse cualquber inguietud con
respecio a estas orientaciones favor consullar con su enlace territorial v financlero asignado.

Abertarmenhe,

(/”W;_ {T/'gi_f_fuu@
KERLY .JAIMI AG%.!EI BERRIO JULIE PAULIME TRUJILLO VANEGAS
Directora de Confratacion ICEF Directora de Primera Infancia (E)

Aprobtc  Heman Dario Cardernas Pama - Subdirecior de Operacian de |a Alenodn a la Primera Indancis {E) 2
Rensdc Laura Maria Hermmander = Cantratisias Direccidn de Conratscon

Jorge Alberio Milan Carrjal = Contrafsta Direccidan de Primera Infancia nf.
Angela Sorany Caicedo Romo = Contratista Direocian Primera Infanca

Claudia Likana Mufioz Barajes. Caoniratists &mmmm&hm-l-mlﬁEa.

Boris Damidn Angulo- Cor ista Direcodn Primesa infancia
Proyecttc Clara Bibiana Tomes Maliz =Comiratistas Direocion Primena Infanda i e
Aresos:  Linsamientcs de Programacian 20e8
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JUSTIFICACION PARA MODIFICACION DE CONTRATO DE APORTE No. 27005322024 TIPO DEMODIFICACION | ADICION
INFORMACION GENFRAL VALOR ADICIONAR SESENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE
MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MCTE
TIPO DE CONTRATO Contrato de aporte §65.677.807
NUMERQ 21003322024 cop 525 del 030172025
Presfer los semicios de educacion iicial en & marco de fa atencion Inteedl & s - —
Dimera infancia e conformidd con los Manusles Tecricos Ghias Cperatvas para FORMA DE PAGO Egslefn%sgmmgam s s de a resente adcn en e
0BJETO la Atencion & la Prmera Infanca y los ineamentos estableodos por e ICBF, en -
amoniz oon |3 Poltica de Estata para el Desarla Integral de |a Primera fancia PRORROGA NIA
de (o Sempre SUSPPENSION
ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA Y VECINOS DEL CAIP CARMEN - A
CONTRATISTA OF ATRATO LIBERACION NiA
SUPERVISOR ALCIRA CORDOBA ARANGO OTRA MODIFICACION NiA
WIL CINCUENTA MILLONES NOVENTA WIL OCHENTA Y CINCO PESOS
VALOR INICIAL WCTE (51050 00085 JUSTIFICACION DE MODIFICAGION
PLAZO INICIAL Del 22212024 hasta 00R026 En el marco de Ia Polfica de Estado para el Desarrollo Integral de Iz Primera Infancia De Cero a Siempre, Ley
. 1804 de 2016, y, en aplicacion de lo contenido en el numeral 1.5.1.4 y ¢l Titulo IV del Manual de Contratacion
FECHA DE SUSCRIPCION_| 22122024 vigente, y en las demas nomas que lo susfituyan, modifiquen o adicionen referentes a las compedencias de los
FECHA DE CUMPLIMIENTO Directores Regionales y al régimen especial de aporte respectivamente, segln sus competencias
DELOS HFQUISITGS DE contractules.
EJECUCION O DE ACTA DE
INICIO (SEGON T4 Que s Direccion de Contrafacion y Direccion de Primera Infancia, mediante memorando radicado W°
CORRESPONDA AL INICID 202516000000025373 del 4 de marzo de 2025, imparien “Orientaciones para la contratacion de
DE LA EJECUCION DEL integralidad de los contratos de aporte de servicios de modalidad comunitaria.” de acuerdo con las
CONTRATO siguientes consideraciones:
FECHA DE TERMINACION WS Las Direcciones Regionales procedsran con |a confratacion del componente de integraiidad, buscando
INICIAL garanizar que los senvicios de la modafidad familiar y comunitaria cuenten con los equipos de frabajo que
cop 525 del 03012025 garanficen (2 integralidad como parte del mejoramiento de |2 calidad en la atencicn [ primera infancia; para
RP 52 del D304/0%5 lo cual podran tener la posibiidad de escoger entre lzs siguientes opciones:
MODIFICACIONES REALIZADAS Operacion directa: Contratacion de talento humano que conformen equipes d integralidad por centro zonal
ADICION NA acorde con el nimero de Unidades de Atencion de HCB, HCB Fami Bien venir y jardin comunitario adscrtos &l
PRORROGAS NA centro zonal. Esta contratacion fortalece los equipos de primera infancia de los centros zonales y mejora los
SUSPENSIONES m procesos de cualificacion de los senvicios y se realizara por parte de [a Direccion Regional, con [ supenvision a
TIBERACION m cargo de cada centro zonal
VALOR TOTAL WA Adicidn a log contratos de aporte guseritos: Se podr adicionar el recurso de infegralidad a los coniratos de
PLAZO FINAL m aporde suscritos desde Ia Direccion Regional para la modalidad comunitaria, acorde a la proporcionalidad de
unidades de atencion que se encuentran adscritas a cada contrato y I disponibiidad de los recursos asignados
OTRAS MODIFICACIONES | VA a cada regional por este compenene.
INFORMACION DE LA SOLICITUD
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Para las dos opciones de contratacion es necesario tener en cuenta que [a definician y nimero de perfiles a
coniratar mantiene Ia relacion técnica estipulada en el Manual Operativo de la Modalidad Familar y
Comunitaria, tabla 3 *Relaciones Técnicas Equipo Interdiscipinarios para los senicios HCB, HCB FAMI BIEN
VENIR Y JARDIN COMUNITARIO referenciado en |a pagina 63, siempre en un rango flexible de 20 a 25
1IDS de acuerdo con las caracterisficas terioriales de a prestacion de los senicios v 1a disponinilidad de
TECUrs0s asignados a cada regional.

Es responsabiidad del confrafista en cualquiera de las opciones: garantizar la calidad del servicio para el cual
ha sido contratado el talento humano de cualificacion, por o tanto, entre sus responsabilidades esta garantizar
que |3 persona contratada cumpla con el perfl establecido y sea del temitorio, los procesos de formacion o
capacitacian del talento humano y el sequimiiento al cumplimignto de las actvidades propias del servici.

Que los recursos para la confratacion de la integralidad corresponden a la suma de  DOCE MILLONES
CIENTO QUINCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($12.115.250) Que el plazo de ejecucion
de estos recursos esta estimado para seis meses (8) de operacion, con fecha de cieme hasta 15 de diciembre
de 2025

Asi mismo, |a Direccion de Contratacion y Direccion de Primera Infancia, mediante memarando radicad No:
202516000000047573 del 24 de abil de 2025, imparten “orientaciones para la suscripcion de adiciones de los
coniratos de aporte que contemplan |a prestacion de los senvdcios de educacion inicial a la primera infancia y
senvicios de educacion comunitaria a la primera infancia - nivelacidn de canasta; de acuerdo con las siguientes
consideraciones:

Que los senicios a los cuales van dirigidas la orientaciones para |a suscripeion de las adiciones serdn
aplicables a los contraios de aporte que contemplan | prestacin de los senvicios de educacion inicial en el
marca de atencion integral  |a Primera Infancia, tales como: Ceniros de Desamolo Infantil - COI-, Hogares
Infantles -HI- (incluye adicion de tasas compensaorias- i aplica), Educacion Inicial en el Hogar-EIH- y
Educacion Inicial Campesina - EIC- , HCE - Familiar y Comunitaria, HCB Fami - Familiar y Comunitaria, HCB
Fami Bien venir - Familiar y Comunitaria, Jardin Comunitario - Famiiar y Comunitaria, y Desamollo Infantil en
Establecimientos de Reclusion - DIER - insftucional para |a vigencia 2025.

Que en este senfido, conforme 2 lo establecido en 2 Resolucion No.0001 del 2 de enero de 2024 del ICBF |
por la cual s& adoplan los lineamientos de programacion y ejecucion de Metas Sociales y Financieras para la
vigencia 2025 del Insfituto Colombiana de Bienastar Familiar, Ia asignacion presupuestal dada por el Ministerio
de Hacienda y Crédito Plblico, v los costos de canasta de los programas de alencion a |3 Primera Infancia
ajustados a los indicadores macroecondmicas de ley aplicables en la vigencia 2025, Salario Minimo Legal
Mensual Vigents -SMLMV- & indice de Precios al Consumidar -IPC- 2025, debidamente actualizados mediante
Resolucion 0988 de 11 de marzo de 2025 del ICEF, par I cual se modifica parcialmente el articulo 1 de la
Resalucion 0001 d 02 de enero de 2025; s¢ requisre adelantar los procesos de adiciones de los contratos de
aporte citados en el presente memarands.

Que para el casa d los contratos de aporte, frente a |a formula de reinversion de ingjecuciones, y teniendo en

Antes ée imptimir etz éocu@... plefseel) d mgiu me'@!

cuenta que a Direccion de Primera Infancia puede impartir orientaciones sobre cagos excepcionales para los
cuales se avale |a reinversion de recursos dadas |as circunstancias que asi lo requieran, se considera viable
que las ingjecucionss que se presenten en los contratos de aporte que contemplen la prestacian de los
senvicios dirigidos a la Primera Infancia, se desinen a financiar |as adiciones par nivelacion de canasta de los
senicios 2025 para lo cual se otorga el concepto favorable, para posterior aprobacion en el Camité Técnico
(perafiva de los confratos con relacion a la propuesta de reinversion presentada por las Enfidades
Administradoras del Servicio -EAS

Iqualmentz, se recomienda a la supenision de los contratos de aporte cuya funcion general es la de ejercer el
sequimignto, control y viglancia sobre |3 ejecucion confractual de los contratos, dirigida a verificar el
cumplimiento de a3 condiciones pactadas en los mismos, se recugrda que conforme a la Guia general para el
ejercicio e supenvision & inerventor'a de contratos y convenios suscritns por el ICBF (G6.ABS version 4]
Tespecto & las Acciones de sequimiento y control Juridica (rumeral 5.2.3), dispone que, los supervisores de los
contratos de aporte son los encargados de emitir concepto sobre |a viabilidad de suscribir adicionss, promogas
0 madificaciones a los contratos de &porie. De allf que los supenisores deben velar por la corecta ejecucion
contractual y presupuestal del contrato, adelantando el sequimiento del cumplimiento dbligacional a cargo del
contratista, y constatando que, los valores pactados en las condiciones de pago se cumplan, llevando el
registro del valor ejecutado, valor pagade, fechas de pago, valor pendiente por pagar, y para este caso, si hay
valores por adicianar.

CQue en el contrato Nro 27005322024 existen inejecuciones por valor de - NUEVE MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MCT PESOS MCTE (89.296.897), los
cuales fusron aprobadas en Comité Técnico Operativo hro y seran reinverfidas para |a nivelacion de canasta y
garanfizar |a contratacion d |a integralidad de los contratos de aporte de senvicios de modaidad comunitaria

(ue &l pasado 21 de julio de 2025, s recinia via comeo elecironica [a validacion de la mafriz de adicianes par
parte de |a Direccion de Primera Infancia; por ello, mediants Comité de Contratacion de Ia Direccion Regional
defecha__ de_ e 2025 seginacta N se emitid concepto favorable para la celedracion
e |a presente adicion y modificacion.

Bajo el mismo contexto y teniendo en cuenta que durante I3 ejecucion del confrato pusden presentase
situaciones que afectan | ejecucion del misma. para o cual el supenvisor del contrato podr solicitar su
modificacian para garantizar el cumpimiznto de los principios que rigen [a contratacion estatal, en este caso los
articulos 26y 27 de la ley 80 de 1.993, los cuales rezan lo siguiente: Articulo 26 Numeral 1. “Los senvidores
pilblicos extén obligados & huscar &f cumplimisnto d ios fines de ia contratacidn, & vigilar /3 comecta ejecucion
el objefo contratado v & proteger los derechos & Ia entidad y def contratista v de los tercers que puedan verss
afectados por 18 gjecuridn def confrato”. Aticulo 27 °En log confrafos estatsles s manfendrd Ja iguaioad o
equivalencia enire derechos  abligaciones surgidos &l momento o projaner o d contratar segun &l caso. &
dicha equivalencia o igusldad s¢ rompe par causas no imputables & quisn resulf sfectadn Jas parfes
saoptaran en el menar tempo posible (a3 medidas necesanas para su restablecimiento’, en consecuencia, se
hace necesario madificar el contratn de |a referencia en os siguientes témmins:

PRIMIRO: ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO Y PRESUPUESTO OFICIAL: Procédase a adicionar a
conirato W 27005322024, Ia suma de SESENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL
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OCHOCIENTOS MOVENTA Y SIETE PESQS MCTE $65.677.897) MICTE, distribuidos de fa siguiente
manera: I). Los aportes del ICBF para la atencién de los beneficiarios por Ia suma de SESENTA Y DOS
MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS MCTE
{362.641.441). En consecuencia, el valor anteriormente sefialado sera adicionado al Registro Presupuestal W',
525 del 030112025, idenificador presupuestal C-4502-1500-9-704020-4602020-02-162- SERVICIO DE
EDUCACION, COMUNITARIO A LA PRIMERA INFANCIA, recurso 10; el valor de la péliza se estima en la
suma de TRES MILLONES TREINTA ¥ SEIS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS MCTE
53.036.458) con cargo al identificador presupuestal C-4802-1500-9-704020-4802020-02- 162

Que una vez se efectué I3 presente adicidn, ¢l valor total del contrato para fodos los efectos quedard por la
suma de MIL CIENTO QUINCE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y UN PESOS MCTE (51.115.767.982)

TERCERO: FORMA DE PAGO: EI Valor del aporte efectuado par el ICBF serd desembolsado de Ia siguients
Mangra:

Las demas clausulas del confrato de aportes se manfienen iquales.

Solicitud de tramite contractual

SITCo

PACCO (si aplica)

CDP (si aplica)

Memorando radicado No: 202516000000047573 del 24 de
abril de 2025

Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria).
Certificado de antecedentes de Responsabiidad Fiscal
(Cantraloria).

Certificado de RNMC

REDAM

Consulta por inhabilidades por delitos sexuales

Certfiicacion de Reconocimiento de |3 personeria Juridica
vigente

Certificado de antecedentas judiciales / en ¢aso de personas
juridicas el Cerfificado del Representante Legal, en caso de
£onsorcio y uniones temporales cerificados de Ias personas
naturales ylo juridicas que los infegran.

Certificado de existencia y reprasentacion legal no superior

ANEX0S

Anes ée Imptimir este gocu@... piehsedl) d mgia émh'@‘

nommas de creacion cuando participan entidades publicas.
Cerfificacion del representante legal o de su revisor fiscal,
tonde e acredite &l cumplimianto de los pagos de sequridad
social integral o manifiesten no tener esa obligacion (En caso
de Revisor fiscal, copia de la cedula, TP, y cerificacion
vigenie de los antecedentes profesionales expedida por la
junta central de contadores).

Aceptacion de la modificacion contractual

Froyectd: Cmaira Faricia Murilo Rarirez-Enlace Tamitoral
Elaborn: X0000URCCO00GO0UININ00NNNN

FIRMA LA SOLICITUD

ALCIRA CORDOBA ARANGO
Supervisor de Contrato

Argtes ée imptimir este éocu@... pletpael) d méia émb'@i’t_el

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




20 PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION

SRH FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 | Pagina 11 de 2

CERTIFICADO DE CDP

| ! J Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante Usuario Solicitante: MHigflorez LUIS EDUARDO FLOREZ CASTILLO

VAl ¥ 4 Unidad 6 Subunidad 46-02-00-027 ICBF DIRECCION REGIONAL CHOCO

'i' A Ejecutora Solictante

! H Nacm" Fecha y Hora Sistema 2025-07-21-304 p.m.
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacidn presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacion de gastos"
Numero 25 Facha Ragistr: 202501403 |undad Subunidad pcuora: #2427 CEF DRECCION REGIONALCHOCO
Vigencia Presupuestal  [Actual Estado: (Con Compromiso Tipo: Gasto Uso CajaMenor  [Ninguno
Valor Inicial: 595.644.720,00{Valor Total Operaciones: 35.582.175,00|Valor Actual.: 631‘226‘HBES.00|§:|:::J::J motar 35.582.175,00{vr. Bloqueado 0,00
$SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Namaro: 625 Facha Registro: |2ﬂ25-01-03 Namaro: ‘ Fﬂdllldat.l.dﬂ | Tipo de contrata: |
contratacion:
ITEM PARA AFECTACICON DE GASTO
RECURSOR
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE SITUAC.
ECURSO
T6Z SERVICIODE | C-A00-To0 -0 RO 0-en200-02 RIS, DE B - FECHA | VALORINGIAL | VALOROPERACION | VALORACTUAL |  SALDOX VALOR BLOQUEADO
EDUCACION SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA Nadio " csF OPERACION COMPROMETER
COMUNTARIOALA  [INFANCIA PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y | 2"
PRIMERA INFANCIA PREVENCION DE VULNERACIONES Y AMENAZAS -
21250721 595.644.720,00 35.562.175,00)
Total: 595.644.720,00) 35.582.175,00) 631.226.805,00) 35.582.175,00 0,00

Objeto: [Prestar los servicios de educacidn inicial en el marco de la atencion Integral a la primera infancia de conformidad con los Manuales Técnicos, Guias Operativas para la Atencion a la Primera Infancia y los ineamientos establecidos por el ICEF, en arm

bl
V
9

Firma Responsanie

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.



PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024

‘» MEJORA E INNOVACION
PAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 | Pagina 12 de 2

PACCO

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
@) Cecilia de la Fuente de Lleras

Direccidn de Abastecimiento @ GOBIERNO DE COLOMEBIA
mm Grupo de Plan de Compras y Contratacidn

En el Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras y Contratacion PACCO, se proyectd la
contratacidn gue a continuacion se describe:

Certificacidon No.: B1320B42-8366-4AT1-B019-FDT719CC1FABA

Vigencia: 2025 Fecha y hora de certificacidn: 21072025 8:31 a. m.

Consecutivo: 8204 Regional: REGIOMAL CHOCO

Modalidad: COMTRATACION Tipo de contrato: COMNTRATO DE APORTE
DIRECTA

Fecha publicacidon SECOP: PACCO PAA

Objeto parametrizado PACCD:

BRINDAR ATENCIOM INTEGRAL A MINOS, MINAS, ADOLESCENTES, JOVENES ¥ FAMILIAS, EM LAS DIFERENTES
MODALIDADES DE ATENCION, PARA LA PROMOCION ¥ PREVENCION DE SUS DERECHOS.

Objeto contractual:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA DE COMFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA ¥ LOS LIMEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA COM LA POLITICA DE ESTADC
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMFPRE

Valor programado a contratar®: 5631.226.895,00
Valor contratado: 5595.644.720,00
Deducciones aplicadas al contrato 50,00
Saldo programado a contratar: 535.582.175,00
Valor wigencias futuras 5308.246. 148,00

= Bl *valor Programado & Contratas” corresponde Unicamente & la cifra que afecta el presupuestio de la wigencia achusl.

Rubros que financian el consecutivo Recurso Valor Valor contratado Saldo a contratar
programado
C-4602-1500-9-704020 SERVICIO DE EDUCACION 10 $631 226840500  $595 644 T20,00 535 582 175 00
-B02020-02-162 COMUMITARIO & LA PRIMERA
INFANCIA

Esta certificacion fue generada a traves del Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras
y Contratacidn PACCO el dia: lunes, 21 de julio de 2025

Generada por: eddy. palacioss

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPLA NO CONTROLAD A,
woww.icbf.gov.co

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DE LOS CONTRATOS
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iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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1 |27005552024 |265524-425 |CZRIOEUCIO  [UNGUIA ‘HEEFAM\-FAM\UAF.YEDM B 180 B[ 80 12 285 CORPORACIONLAPSOS DEESPERANZA| 300EI026 § 53850 )8 §
A0 {27005622024 2653242725 |(ZQURDO  |QUIRD0 ‘HEE-FAM\UAF‘(CDMUN\T}. W8y & 1) BYANDACONTEIENDOSUEROS VIO | 00B00CG |8 2Ad34045U § JRBA0A5H | § 316830808 § MTZS|S BEALB|S  2BR3ITH
A {27003662024 2656243125 |(CZQURDO  |QUIRD0 ‘HEB-FAM\UAH‘(CDMUN\T}. A ) F 4l 12 4B1YJONTADERCCION COMUNAL DELARRI| 30062026 | & 204340454 § JMB0ASH | § 3633008 § L8 § LBALSY
{2 2700536204 |64 |CZTADD  [TADO ‘HEB-FAM\UAH‘(CDMUN\T}. 20 1) B 87 12 1153|ASOCIACION DENADRES COMUNITAR \ﬁl 062026 | BETLIUAN § GETTIMM | § 1406230 |5 1BR0R4005 [NTEGRALID § 265552082 | § § BETLIMAA
43 2700562024 2602405 (CZTADD BAGADO ‘HEE-FAM\UAH‘(CDMUNW. 0B 1 w1 18 PSOE\PEIDNDEMPDFESEDMUMTWI S006/2026 1370512018 dadg7 [POLIZA §
27005562004 |25 (CZTADD |CERTEGUI ‘HEE-FAM\UAH‘(CDMUNW. W4 % 18 PSOE\PEIDNDEMPDFESEDMUMTWI S006/2026 § J46200)8 §
{5 70062024 |6TA5 |CZTADD  |CERTEGU ‘HEEHM\-F#M\LW.YEDM o6 15 1 119!PSDE\PEIDNDEMPDFESEDMUMTW| 3010612026 § B9TERD|§ §
| 2700536204 |74 (CZTADO ELEiNTDNDELiHEE-HM\LW‘(CDMUNM‘ no#o4 8w 1 18 PSDE\PEIDNDEMPDFESEDMUMTW| 3010612026 § 346280|8 §
{7 2700536204 |75 |CZTADO ELEANTDNDEL#HEEFAM\-FAM\UAF.YEDMQ D) B 1 1§ 12| 1193|ASOCIACION DENADRES COMUNTAR \ﬁl 30062026 § B9TERD|§ §
18 2700536204 |75 (CZTADD Sﬁ.N.‘DSEDELPA‘HEE-FAM\UAH‘(CDMUNHA‘ D) B 4 5 12]  1183|ASOCIACION DENADRES COMUNTAR \ﬁl 30062026 § 346280)8 §
19 2700536204 |74 |CZTADD [TADO ‘HEEFAM\-FAM\UAF.YEDMQ L B 18 ﬁSOE\%EIDNDEM%DFEEEDMUMTWI J0106/2026 § BATERND |8 §
50 2700362024 2627425 (CZTADO UN\DNPANAMEH‘HEE-FAM\UAH‘(CDMUN\T}.‘ W4 w0 18 ﬁSOE\%EIDNDEM%DFEEEDMUMTWI J0106/2026 § J46200)8 §
B 270036204 26272425 (CZTADO UN\DNPANAMEH‘HEEFAM\-FAM\UAF.YEDM 20 1) 8 W 12| 1193|ASOCIACIONDEMADRES COMUNITARIY 30062026 § L3508 3
B (27005342024 (262424405 |CZRIOSUCIO EPFMENDELDﬁﬁHEE-FAM\UAH‘(EDMUNW. I B 0 B 12| 4BI[ASONACORER! J0062026 | § 278820518 § ITRITAIN|§ BREGT00 |5 GLEAGTI (NTEGRALD S TTEHEN(§ HAWN4|§ 28617114
5 (27003322024 26252402 |(ZQUEDO ELEAF.MENDEﬁ.iHEE-FAM\UAH‘(EDMUNW. B 1) U] M3 12| 188|ASOUIACIONDEPADRESDEFAMILAYV] 30062026 |8 1030080083 § 10000083 ] 8 9420270 |8 B2EMET § OXGRY|S GIETIAM|S LIGTeTER
B (27003322024 | 2625244925 |CZQURDO ELEN.MENDEﬁ.iHEEFiM\-F#M\LW.YEDM Bl B 3 43 12| 183|ASOCIACIONDEPADRESDEFAMILAYY| 300612026 § 1692980 |5 164863 |POLIZA §
1 |27003352024 | 262624125 |CZISTMINA MED\DSLN.‘UHI‘HEB-HM\LW‘(CDMUNM W) M 32 12| 382|ASOCIACIONDERADRESDEFAMILAKC| 300872026 |8 3315072788 § 3315072789 | § 0.557680 | § 163045.095 |INTEGRALID|§  B1.507.983 | § 120062151 |§ 343614840
B (27005362024 | 262624125 |CZISTMINA ‘MED\DSAN.‘UAN‘HEEFAM\-FAM\UAF.YEDM W% 5 7 12| SR2|ASOCIACIONDEPADRESDEFAMILAKY| 3008026 § 40883008 430467 |POLIZA §
57 (27005352024 | 262624125 |CZISTMINA MED\DSAN.‘UAN‘.‘AHDINEDMUMTAH\D-FAMI W1 ) X 12| SR2|ASOCIACIONDEPADRES DEFAMILAKY| 3008026 § L10782|8 §
5 (2700362004 262624125 (CZISTMNA  [SRI ‘HEE-FAM\UAF‘(CDMUN\T}. W13 13 168 12]  SR2|ASOUIACIONDERADRES DEFAMILARY| 30062026 § 1L135410 | § §
5 (27003330024 262324925 |(ZQURDO  |QUIRD0 ‘HEE-FAM\UAF‘(CDMUN\T}. B 13 W W78 12 1373|ASOCIACION DENADRES COMUNITARI 30082026 | & BA24TRBEN § BA247RIE01| § 7086310 |8 252560168 [NTEGRALID § 342588135 | § B1ATRIGN
0 (27003332024 262524905 |(ZQURDO  |QUIRD0 ‘HEB-FAM\UAH‘(CDMUN\T}. B 1) 3 3 12| 1373{ASOCIACIONDEMADRES COMUNITARIY 30062026 § L7018 TITHG [POLIZA 3
§ (27005332024 262524925 |(ZQURDO  |QUIRD0 ‘HEBFAM\EIEN\'EN\H-FAM\ B 1) 1] 5 12| 1373{ASOCIACIONDEMADRES COMUNITARIY 30062026 § 15802008 3
£ (27005372024 262624425 |CZISTMINA  [RIDIRO ‘HEE-FAM\UAH‘(CDMUNW. K 13 B T8 12| 156|ASOUIACIONDEPADRES DEHOGRREST] 300G/20%6 |8 WI6A0E.57 § URABET|§ 5134208 AT (NTEGRALD S 15EN0EE[§ NMIN|E  E2ANTA
£3 (27005372024 | 262824425 |CZISTMINA ‘NDW.D ‘.‘H‘DINEDMUN\TPF\D-FAMI K 13 6 7 12| 15|ASOCIACIONDEPADRES DEHOGARES] 3006026 § TH536|5  101130 |POLIZA §
B (27005342024 | 262424435 |CZRIOSUICIO ‘NDSUE\D ‘HEE-HM\LW‘(CDMUNM I B D Bl 1| 4B1{ASONACORER! 3010612026 SBT3 |5 164863 |POLIZA §

i

2 . - Proposiciones y varios no se presento.

Todos los soportes que se relacionan en esta acta nro. 030 del 23 de julio del 2025,
hacen parte integral de la presente acta y se encuentran en el link carpetas
contractuales CJ CONTRATOS PS

Estudios previos

Certificado de Disponibilidad Presupuestal — CDP
PACCO

Estudio del sector

Ficha de condiciones técnicas de ferreteria
Formato de oferta econdmica

Matriz de riesgo

NoOGORWN =

Decisiones:

Luego de la socializacién realizada por la coordinadora del Grupo de asistencia
Técnica a los miembros del comité de contratacion de conformidad y de acuerdo
con lo establecido en el manual de contratacion vigente del ICBF, los miembros
del comité por unanimidad recomiendan a la directora ICBF Regional Chocé Dra.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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CARLINA SAEZ CUESTA, la aprobacion de Solicitud de adicion para los contratos
Atencién de HCB, HCB Fami Bien venir y jardin comunitario de la Regional Choco
— Vigencia 2025.
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Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma

xd
CARLINA SAEZ CUESTA Directora (E) Regional | ICBF WZ; Aﬁz g

REGINA DEL ROSARIO Coordinador Grupo ICBF ¥
RODRIGUEZ ROMANA Juridico STER

MARIA YAMILETH GUAGUA | Coordinador (e) Grupo | ICBF

DIAZ Financiero /g&wﬂ@\;

Coordinador Grupo ;
LUZ STELLA QUINTO MENESES Planeacién y Sistemas | ICBF 7&?’ %Hu (ﬂ)\w\o W

XIOMARA PATRICIA ARRIAGA Coordinadora (e) ICBF
WALLIZ Grupo Asistencia e
Tecnica

Fecha Hora Lugar

Préoxima

Colaborador que elabora el acta: Luz Stella Quinto Meneses
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